Kennen Sie schon die
Karrieremoglichkeiten

beim DRK Fulda?

" brolon Sie sich HEREN
verdlentou lifaam/o/r!

NEU:

kostengunstige
Werkswohnung
in Fulda méglich

S T A N S in Voll-/

oder Teilzeit

jetzt starten
mit uns!

Betreuungskrafte gem. § 43b sSGB X1 (m/w/d)

Wir stehen fir die folgenden 3 Wérter: persénlich, wertschiatzend und modern - ehrlich & wortwdértlich.

Unsere stationaren sowie ambulanten Pflege- und Betreuungsteams stellen dies tagtéglich unter Beweis.
Nach dem aktuellen Stand medizinischer, pflegerischer Kenntnisse, digital und samt unserer guten Logistik
in unserem Kreisverband sind wir sehr gut aufgestelit.

Qualifizierten, engagierten und innovativen Persdnlichkeiten aus einer Senioreneinrichtung (stationar o. am-
bulant) oder einer vergleichbaren Einrichtung aus dem Gesundheitswesen bieten wir eine moderne Betriebs-
und Ablauforganisation, bei der das Interesse fiir die uns anvertrauten Menschen umfassend tatig zu sein, im

Mittelpunkt steht. Dies trifft fiir den stationaren und ambulanten Bedarf gleichermaBen zu.

Wenn das auch fiir Sie interessant klingt, freuen wir uns, Sie in unseren Teams begriiBen zu dirfen.

Vorgesehene Aufgaben:

e Erhaltung bzw. Férderung der geistigen und
kognitiven Fahigkeiten der Bewohner
Enge Kooperation mit Pflegekraften
Gewabhrleistung einer hervorragenden Versor-
gungs- und Betreuungsqualitat

e Foérderung der Lebensqualitat und Zufrieden-
heit unserer Bewohner

e Betreuung bei Aktivitaten wie Malen, Basteln,
Backen, Musizieren und Tanzen/ Bewegungs-
Uubungen u. v. m.

e Ansprechpartner fir unsere Bewohner und
stehen diesen bei Sorgen und Angsten liebe-
voll bei Seite

Das bieten wir:

wertschatzende Einarbeitung flr ein
planvolles, strukturiertes Ankommen,
FuB fassen und durchstarten
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Aktiv gelebtes Lob- und Beschwerde-
management flir unsere Kunden und
Mitarbeiter fur hohe Zufriedenheit

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungs-
maoglichkeiten mit Zuschuss
(u.a. DRK Akademie)
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Qualitativ hochwertig ausgestattete
Arbeitsplatze; digitale Dokumentations
moglichkeiten

lhr Profil:
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Staatlich anerkannter Abschluss, welcher die
Qualifikationsanforderungen nach § 4 Abs. 3
Betreuungskréafte-Richtlinie erfillt

Phantasie, Kreativitat, Flexibilitdt und Zuver-
lassigkeit

Einfihlungsvermdgen, Engagement und Be-
lastbarkeit

ausgepragte persoénliche und soziale Kompe-
tenzen

Kommunikationsfahigkeit mit Bewohnern und
Angehdérigen

hohe soziale Kompetenz und Teamfahigkeit
empathische Grundhaltung dem Menschen
gegeniber

Anerkennungspramien flr ungeplante
Dienstiibernahmen

Bonusvergutung fur langjahrige Mitarbeiter
(ab 2 Jahre)

monetéare und andere Benefits (glinstiger

Online-Einkaufen mit corporatebenefits)
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monatlicher Tankgutschein*

»Gesundes Danke* fiir lhr persénliches
gesundheitliches Engagement

Angebote zum Betrieblichen Gesundheits
management und Betriebssportangebote

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung und bitten um Zusendung der vollstdndigen Unterlagen aus-

schlieBlich als PDF-Datei.

lnleresse qeweckl?

DRK-Fulda GmbH

Astrid Wyen

unter 0661 / 90291- 47

oder Sie schicken uns eine Mail an
bewerbung.senioren-karriere@drk-fulda.de

DRK
SENIOREN
ZENTREN

Mehr Infos liber uns unter: www.karriere.drk-fulda.de/karriere-betreuungskraft-m-w-d/




